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 معاونت آموزشی

 (EDC) مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 (واحد ارزشیابی )کمیته ارزشیابی اعضای هیئت علمی

 (ها)کلیه دانشکده آزمایشگاهی/عملیدروس  استاد در پرسشنامه ارزشیابی

 عزیز اندانشجوی

 با  عرض سلام و  ادب

ارزشیابی استادان از دیدگاه دانشجویان  ،ترین راهبردهای بهبود کیفیت آموزشیکی از مهمهمانطور که مستحضرید 

کنید. لذا خواهشمند است با رعایت اصل باشد و شما به عنوان مخاطبان اصلی مهمترین نقش را در این امر ایفا میمی

صداقت، انصاف و واقع بینی، نظرات خود را در مورد استاد مورد نظر قید بفرمایید. نتایج ارزشیابی هیچ گونه تأثیری در 

ره شما نخواهد داشت. نتایج بدست آمده به صورت کلی )نظرات کلیه دانشجویان(، بدون ذکر نام دانشجو و کاملا نم

های محرمانه به اساتید بازخورد داده شده و از آنها در جهت رفع نقایص احتمالی و ارتقاء کیفیت عملکرد استاد در ترم

  آتی استفاده خواهد شد.

 هاگویه ردیف حیطه

بسیار 

زیاد 

(5) 

زیاد 

(4) 

متوسط 

(3) 

کم 

(2) 

 

بسیار کم 

(1) 

در این درس 

 مصداق ندارد

(0) 

 محتوای

 درس

-انطباق محتوای درس با اهداف طرح درس  .1

 شیوه نامه ارزیابی دانشجو

      

)پرهیز از  سازماندهی و انسجام محتوای درس   .2

 پراکنده گویی و ...(

      

 تناسب بین محتوای بخش تئوری درس میزان   .3

و بخش )حضوری یا مجازی( 

 عملی/آزمایشگاهی 

      

هر جلسه داشتن دستور کار مشخص در   .4

 عملی/آزمایشگاهی 

      

روش 

 تدریس

       تناسب روش تدریس با اهداف طرح درس  .5

توضیح نکات ایمنی و قوانین حضور در   .6

 یشگاه و حفاظت از خود و دیگران  آزما

      

      های انجام مهارت درمیزان تسلط استاد   .7
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 هاگویه ردیف حیطه

بسیار 

زیاد 

(5) 

زیاد 

(4) 

متوسط 

(3) 

کم 

(2) 

 

بسیار کم 

(1) 

در این درس 

 مصداق ندارد

(0) 

 و آموزش آنها  عملی/آزمایشگاهی و تجهیزات

مدیریت و اداره جلسات کار میزان   .8

 آنعملی/آزمایشگاهی و  سازماندهی 

      

       شیوایی، سادگی و قابل فهم بودن کلام استاد  .9

ارزشیابی 

 بازخورد و

تناسب سوالات آزمون متناسب با تعداد جلسات   .10

 )طبق طرح درس(

      

سوالات متناسب با اهداف طرح درس و تناسب   .11

 محتوای تدریس شده 

      

محدود نبودن ارزشیابی به امتحان پایان دوره و   .12

در نمره نهایی )از لحاظ کردن موارد دیگر 

تکلیف، حضور فعال در کلاس،  جمله؛

در کلاس درس  پروژه ،ها مشارکت در بحث

های تعاملی در سامانه نوید حضوری و فعالیت

 )تکلیف، گفتگو و ..(

      

فرصت تمرین عملی/آزمایشگاهی فراهم کردن   .13

 با وسائل و تجهیزات برای همه دانشجویان 

      

 و ارائهدانشجویان نظارت بر تمرین عملی   .14

 بازخورد به موقع، مناسب و سازنده 

      

منجر به یادگیری عمیقتر /تکلیف  عملیانجام   .15

 درس

      

اخلاق 

 ایحرفه

بووووووووه موقووووووووع در جلسووووووووه حضووووووووور   .16

 برنامه تعیین شدهطبق  عملی/آزمایشگاهی

      

 ترفوووع اشوووکالا در دسوووترس بوووودن جهوووت  .17

بووه صووورت حضوووری یووا از طریووق دانشووجویان 

 سامانه نوید

      

هوووای بخوووش قووووانین کلاسرعایوووت کوووردن   .18

عملی/آزمایشوووووگاهی درس )بووووورای م وووووال 

اسوووتفاده نکوووردن از تلفووون هموووراه، کنسووول 

نکوووردن مکووورر کووولاس، رعایوووت زمانبنووودی 

  کلاس، استفاده مفید از زمان کلاس و ...(

      

      بووا محترمانووه و   یانتقوواد پووذیر داشووتن روحیووه  .19
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 هاگویه ردیف حیطه

بسیار 

زیاد 

(5) 

زیاد 

(4) 

متوسط 

(3) 

کم 

(2) 

 

بسیار کم 

(1) 

در این درس 

 مصداق ندارد

(0) 

 نظرات، عقاید و پیشنهادات دانشجویان 

از دانش علمی کافی و به روز در برخورداری   .20

 های عملی/آزمایشگاهی زمینه مهارت

      

 

  کنید؟به طور کلی کیفیت عملکرد استاد در این درس را چگونه ارزیابی می

 (1)ضعیفبسیار    (2)ضعیف    (3)متوسط    (4)خوب    (5)عالیبسیار 

 

 


